
E’ indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio finalizzata all’affidamento di 

all’attività di ricerca, nell’ambito del progetto 
“AGILEHAND” –
Agile and Reconfigurable Lines” CALL: HORIZON

–
– , all’interno 

del quale l’attività sarà rendicontata dell’attività 
”

L’attività di supporto all’attività si svolgerà in forma autonoma e consisterà in:

Test dell’applicazione. 

richiesti al prestatore. L’incarico, assegnato dal DIISM, si svolgerà in forma autonoma.
Le modalità dell’erogazione della prestazione saranno determinate di comune accordo tra le parti e il 

vincolo di subordinazione con l’Università Politecnica delle Marche.

€

Ciascun pagamento sarà subordinato alla presentazione dell’attestazione sull’attività svolta al 

valuterà l’equipollenza dei titoli;
comprovata esperienza nel settore dell’ingegneria dei sistemi, ottima esperienza nel 



del Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche dell’Università Politecnica delle 
mail all’indirizzo: direttore.diism@pec.univpm.it, a pena di 

specificando nell’oggetto “Selezione per un 
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo nell’ambito del progetto 
Europe denominato: “AGILEHAND” –
Deformable Products in Agile and Reconfigurable Lines” CALL: HORIZON

– – ”

di essere cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

d) l’attuale residenza;

La domanda dovrà essere corredata da dichiarazione resa nella forma dell’autocertificazione ai sensi 

e accompagnata da un documento d’identità (fronte e retro) in corso di validità
pena di esclusione. Nessuna responsabilità viene assunta dall’amministrazione per il mancato recapito 

pubblicati sul sito istituzionale dell’Università in ottemperanza alle norme sulla trasparenza (D.Lgs n. 

titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione, in ragione alla votazione finale riportata;

20 punti, riguarderà l’approfondimento circa le esperienze maturate nell’ambito della attività oggetto 
del contratto, la verifica del possesso delle specifiche competenze in relazione all’incarico da conferire, 
nonché la verifica dell’attitudine a svolgere le attività previste. Il colloquio avverrà il



essere muniti di valido documento di riconoscimento al fine di consentire l’identificazione. 

qualunque ne sia la causa; pertanto l’assenza al colloquio secondo le modalità sopra indicate sarà 

valore di notifica ufficiale. L’assenza del candidato al colloquio, qualunque ne sia la causa, sarà 

termine dei propri lavori la Commissione individua il soggetto cui conferire l’incarico e redige apposito 

Con riferimento alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia 
di protezione dei dati personali”, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 

Personali forniti dai candidati e raccolti dall’ Università Politecnica delle Marche verranno trattati per le 

dati e obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione stessa. Si rinvia all’ Informativa resa ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per il trattamento dei dati personali degli interessati 
effettuato nell’ambito delle procedure di reclutamento del personale e di selezione per il conferimento 

Dell’avviso di procedura comparativa verrà data pubblicità nel sito della Facoltà di Ingegneria 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

http://www.ingegnaria.univpm.it/
http://www.diism.univpm.it/
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